L’OSEO Vaud s’engage en faveur de I'insertion
0 Se 0 socioprofessionnelle de demandeurs d’emploi

Présente sur I’ensemble du canton dans 12 centres de formation et

vaUd d’insertion, I’OSEO-Vaud accueille chaque année plus de 2'000
participant.e.s, dont un.e sur deux repart avec une solution

professionnelle.

L’OSEO Vaud met au concours un poste de Job coach, en CDI a 60%, pour la mesure CoFa.

CoFa offre aux familles bénéficiaires du Rl un coaching professionnel permettant 'augmentation et/ou la
stabilisation de leurs revenus afin qu'elles puissent se maintenir aux PC Familles ou étre autonomes
financiérement.

Vos missions principales

= Analyser la situation des bénéficiaires et élaborer les plans d’action, selon leur profil, dans les
domaines suivants : professionnel, formation, personnel et social, administration et finances ;

» Prospecter et rechercher un emploi pour les bénéficiaires ;

= Contribuer a la gestion de la prestation CoFa.

Exigences du poste

= Formation supérieure (Bachelor) en travail social, formation de job-coach, CAS de spécialiste en
insertion ou équivalent ;

= Expérience confirmée dans 'accompagnement des personnes au Rl et aux PCFA ;

= Expérience dans : la prospection, la gestion des entretiens, la gestion des dossiers des assurances
sociales ;

= Trés bonnes connaissances du marché du travail vaudois, du systeme de formation suisse et des
assurances sociales ;

= Aisance administrative dans I'accompagnement des bénéficiaires ;

= Personne positive, orientée solution, flexible (notamment au niveau des horaires) et ouverte aux
différences culturelles ;

= Personne autonome, organisée, rigoureuse, pouvant gérer des dossiers complexes et sachant
travailler en équipe ;

= Aisance rédactionnelle et maitrise des logiciels informatiques courants.

Nous offrons
= Un cadre de travail dynamique et motivant au sein d'une des plus grandes ceuvres d'entraide suisse ;
= Un salaire et des prestations sociales attractifs, selon la convention collective de I'OSEO.

Lieux de travail : Lausanne et Vevey

Entrée en fonction : 1 juin ou a convenir

Pour tout autre renseignement, veuillez contacter: Mme Marie-Claude Delorme, responsable de
programme, 076 431 56 58, marie-claude.delorme@oseo-vd.ch.

Intéressé.e ? Nous vous prions de nous faire parvenir votre dossier de candidature complet, exclusivement
via la plateforme jobup.ch, jusqu'au 27 avril 2025. Nous vous rendons attentif.ve au fait que les
candidatures recues par tout autre biais ne seront pas traitées.
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