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Le Centre de Formation Professionnelle Spécialisée (CFPS) Le Repuis (www.lerepuis.ch) est I'une des
principales structures de Suisse romande en matiere de formation d'apprentis avec des difficultés
cognitives, physiques, psychiques ou comportementales. Il accueille environ 400 jeunes par année de
toute la Suisse romande et a son siége a Grandson.

Dans le cadre du développement de nos activités, nous recherchons a Geneéve:

Un-e enseignant-e de soutien généraliste - 80%
Département Genéve

Notre équipe d’enseignant-e-s offre des soutiens individualisés aux apprenti-e-s dans les métiers les
plus divers. Pour accompagner les apprenti-e-s, une collaboration étroite a lieu avec le réseau et les
diverses mesures de soutien du CFPS Le Repuis.

En qualité d’enseignant-e, vos taches principales seront :

e Créer ourecréer le lien avec le milieu scolaire

e Définir les besoins et les objectifs de développement des compétences théoriques
(mathématiques, francais, culture générale), transversales et méthodologiques des
apprenti-e-s

e Assurer les cours de soutien aupres de notre département de Geneéve, présence
occasionnelle sur site a Grandson

e Evaluer en continu le parcours, les compétences scolaires et les ressources des apprenti-e-s

e (réer des situations d’apprentissage individualisées permettant de prendre en compte les
besoins particuliers

Nous demandons :

e Une formation pédagogique reconnue

e Une expérience dans I’enseignement, de préférence spécialisé

e Une capacité d’adaptation et de gestion d’une activité diversifiée

e Une maturité personnelle pour aborder les situations complexes des jeunes

e Une excellente capacité a collaborer en équipe et en contexte pluridisciplinaire

Nous offrons :

e Un travail sur site, sans préparation a domicile

e Un travail en équipe et en réseau interdisciplinaire

e Uneinfrastructure de premier ordre et des outils de travail performants

e Des conditions salariales et de travail régies par une convention interne de travail (CIT)
e Des possibilités de formation continue

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, CV, certificats de travail, dipl6mes,
prétentions salariales) uniquement par courriel a postulation@lerepuis.ch

Entrée en fonction : 11 aodt 2025 ou a convenir
Délai de postulation : 3 mai 2025


http://www.lerepuis.ch/
mailto:postulation@lerepuis.ch

