La Coopérative Vaudoise de Transition Ecologique et Sociale (COVATES) est un projet pilote créée en
2023 par 11 membres fondateurs actifs dans le domaine de la durabilité et l'insertion. Soutenu par le
Canton de Vaud (DGCS), la COVATES a pour mission de contribuer a l'insertion professionnelle tout
en développant des activités économiques durables et a impact.

Pour soutenir le développement de notre organisation et renforcer notre équipe, nous recherchons un-e

Responsable Insertion et Placement

Dans ce réle polyvalent, vous avez a assurer notamment les taches et responsabilités sui-
vantes :

e Structurer, piloter et coordonner les activités d’insertion et de placement avec le reste de
'équipe

e Concevoir, optimiser et documenter les processus I'ensemble du parcours bénéficiaire (recru-
tement, intégration, accompagnement, évaluation, sortie)

e Assurer un accompagnement global et personnalisé des bénéficiaires

Participer activement au développement d’un réseau d’entreprises dans le canton pour les

placements en emploi

Assurer la mise en ceuvre et le suivi des contrats de placements

Gérer la relation entreprises—bénéficiaires en assurant un suivi continu

Contribuer a un cadre de travail stable et des outils solides dans un projet pilote en évolution

Garantir la qualité administrative des documents destinés aux parties prenantes (bilans, rap-

ports, monitoring)

Vous avez envie de vous engager dans un projet pilote au coeur de la transition écologique et

sociale avec un impact concret sur les parcours d’insertion ? Vous étes capable de porter une
vision stratégique tout en vous impliquant au quotidien aux cotés de I’équipe, des partenaires
et des personnes accompagnées ? Ce poste est fait pour vous.

Votre profil :

Formation HES ou universitaire en travail social, RH, psychologie ou équivalent

Formation ou certification en job coaching / placement actif ou équivalent

Expérience confirmée en insertion professionnelle et/ou en placement de personnel

Bonne connaissance du tissu socio-économique vaudois et réseau existant

Aisance relationnelle, empathie, posture professionnelle solide

Orientation solutions, souplesse, ouverture d’esprit

Gout prononceé pour I'expérimentation et l'itération dans une structure en développement
Esprit entrepreneurial, prise d’initiative et force de proposition

Intérét et adhésion pour les enjeux de transition écologique et sociale

Expérience dans le secteur du Care (aide a la personne, maintien a domicile...) est un atout

Détails du poste

Début : 1er Mars 2026 ou a convenir

Taux : 60-80% - a convenir

Lieu: Halle 18 Beaulieu — Lausanne / Déménagement au centre de Lausanne prévu au printemps
2026

Comment postuler ?

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature jusqu’au 22 février 2026, a info@covates.ch
contenant CV, lettre de motivation, dipldmes et certificats de travail.
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